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Evalueringens design

Loven

Lovbekendtggrelse nr. 508 af 30. maj 2001, paragraf 17

§17. Skolen formulerer skolens veerdigrundlag, som indskrives i skolens vedtaegter. Skolen skal oplyse sit
vaerdigrundlag til enhver, der beder om det. Bestyrelsen skal tilrettelaegge en plan for skolens arlige evaluering
af dens virksomhed i forhold til vaerdigrundlaget.

Stk.2. Bestyrelsen skal godkende en plan for skolens overordnede kursusvirksomhed og en undervisningsplan
for det enkelte kursus. Bestyrelsen kan bemyndige forstanderen til at godkende undervisningsplanen.

Stk.3. Undervisningsministeren fastsatter regler om kursus- og undervisningsplanerne, herunder om
opggrelse af ugetallet, ekskursioner m.v.

Stk.4. For husholdningsskoler kan ministeren fastszette regler om forholdet mellem almene kurser og
uddannelser omfattet af denne lov og anden lovgivning.

Evalueringens sigte

1. Udvikling og leering. Selve evalueringsprocessen har et laeringsperspektiv for deltagerne samt et
udviklingsperspektiv for skolen i en forventning om, at fa redskaber til udvikling af vores skoletilbud.
Disse redskaber skulle gerne begynde at tegne sig i afrapporteringen, men kraever en efterfglgende
bearbejdelse i skolens paedagogiske fora.

2.  Sigtet er at undersgge om eleverne oplever at blive styrket inden for de mal der er beskrevet gennem
skolens lzeringsmal.

3. Evalueringsprocessen tager sit udgangspunkt i veerdigrundlaget og skal understgtte bestraebelserne
pa at give veerdigrundlagets begreber kgd og blod, at ggre dem operative.

4.  Afrapporteringen vil efterfglgende vaere tilgaengelig pa skolen hjemmeside.

Evalueringsspgrgsmalet og begrundelse.
Skolens vaerdigrundlag er fglgende:

Individ og feellesskab

Pa Flakkebjerg Efterskole vaegter vi individets forstaelse af sig som en del af et faellesskab og at den enkelte er med til at
udvikle og udvikles af faellesskabet. Faellesskabet bygger pa ligevaerd, social forstaelse, medansvar og danner rammen
om den enkeltes alsidige personlige udvikling, leering og identitetsdannelse.

Skole og samfund
Pa Flakkebjerg Efterskole vaegter vi aktiv deltagelse i et demokratisk samfund gennem kritisk stillingtagen og handling - i
et lokalt og internationalt perspektiv. Samspillet mellem skolen og samfundet er vaesentligt for skolens stadige udvikling.

Natur og kultur
Pa Flakkebjerg Efterskole vaegter vi baeredygtighed og forstaelse for samspillet mellem menneske og natur. Vi veegter
bevidsthed om egen kultur og dens udtryk samt indsigt i og forstaelse for andres kulturelle baggrund.




Analysen fgrer til en beskrivelse af skolens overordnede laeringsmal, der beskrives gennem fglgende
kompetenceomrader:

Faglig kompetence Elevens kompetence til at anvende en faglig viden i konkrete
sammenhaenge. Indhold handler om faktuel viden og metodiske faglige
veerktgjer.

Samarbejdskompetence Elevens kompetence til at navigere i samarbejdets sociale dimensioner.
Kan eleven skabe plads til andre, saette sig ind i andres syn, besidder
eleven empatiske evner, er eleven hjelpsom?

Handlekompetence Elevens kompetence til at treeffe et valg. Derunder en bevidsthed om
beslutningsgrundlagets forskellige afsaet og betydning. Kan eleven
bade foretage saglige analyser og handle mere intuitivt? Har eleven
pondus til at gennemfgre sin beslutning?

Leeringskompetence Elevens kompetence til at lzere. Dette handler bade om viden om sine
egen motivation og vilkar for leering, samt at kunne handle for at sikre
disse vilkar.

Formidlingskompetence Elevens kommunikative kompetencer. Kan eleven formulere sig i skrift
og tale og kan eleven anlaegge forskellige strategier for formidling
afhaengig af stof, malgruppe og sammenhang?

Kreativ kompetence Elevens evne til at finde kreative lgsningsstrategier. Kan eleven arbejde
pa tveers af fag og finde inspiration til nye Igsninger i “fremmede”
fagomrader?

Evalueringsspgrgsmalet lyder derfor som fglger:

Opnar Flakkebjerg Efterskole at gennemfgre skolearet i overensstemmelse med skolens vardier? og
Opnar Flakkebjerg Efterskole at styrke eleverne indenfor faglig-, samarbejds-, handlings-, laerings- og
formidlings- og kreativ kompetence gennem undervisningen pa skolens linjer?

Valg af evalueringsmodel

Det fgrste spgrgsmal undersgges ved hjalp af en spgrgeskemaundersggelse med bade afkrydsning og dbne
besvarelser. Det andet spgrgsmal belyses bade gennem spgrgeskema og en deliberativ samtale pa linjerne.
Foraeldretilfredshedsundersggelsen belyser foraeldrenes oplevelser ift laeringsmal og enkelte andre spgrgsmal,
som vi gnsker at undersgge dette ar.

Evalueringens design

Bestyrelsen har overdraget ansvaret for selvevalueringen til forstanderen. Som tovholdere for evalueringen
fungerer Jan Coermann, Forstander.

Evalueringens faser

1.  Til selve evalueringen arrangeres en konference. Dette ggres for at give dagen et seerligt praeg, der skal
hjzlpe medarbejdere og elever til at |gfte sig ud af dagligdagens trummerum.

2.  Til evalueringskonferencen udfylder eleverne et spgrgeskema. Ad denne vej far vi en maengde
kvantitative data der kan understgtte den viden vi far af selve konferencens kvalitative ytringer.
Dagen indledes af moderator. Derefter arbejdes der i grupper pa linjerne.



Gruppearbejdet afsluttes med et skriftligt resume af debat og konklusioner.
3.  Tovholderne indsamler evalueringskonferencens data og foretager den analyse der skal ligge til grund
for den afsluttende rapport. Rapporten behandles derefter pa paedagogiske mgder og i skolens

bestyrelse.
Tidsplan
April: Forstander indkalder til evalueringskonferencen.
Juni: Evalueringskonferencen og databehandling
Juni: Linjerne arbejder med data

September:  Afrapportering og debriefing.

Data og databehandling

Om kvantitative data

Eleverne har med udgangspunkt i leeringsmalene skulle svarer pa spgrgsmal om deres udbytte af
undervisningen pa linierne. Spgrgeskemaet blev udarbejdet i Questback Essentials.

104 ud af 146 elever svarede pa undersggelsen, det svarer til 71%, hvilket er i underkanten, men en
acceptabel svarprocent ift validiteten i undersggelsen.

Om de kvalitative data

Det vi vil

1. Linjeleererne fremlaegger malet med undervisningen pa deres linje. 15 minutter.
Giv tid til at eleverne kan stille opklarende spgrgsmal, men gem debatten til gruppevise drgftelser.

2. Gruppevis drgftelse af, hvad man anser som szerlig vigtigt i denne malsaetning. 15 minutter
- Hvad anser | som nggleordene i den beskrivelse af malene med undervisningen laererne har givet?
- Hvad anser i som det vigtigste, mindre vigtigt og hvad er | evt helt uenige skal veere et mal med
linjeundervisningen?
- Er der mal, som | ikke synes bliver naavnt, men som | anser som vasentlige for undervisningen pa linjen?

3. Grupperne fremlaegger deres behandling af linjens mal med undervisningen. Leererne kan spgrge opklarende,
men har primaert til opgave at notere sig tilbagemeldingerne. 15 minutter

Det vi gor

1. Linjelaererne praesenterer i overskrifter arsplanen for de projekter og aktiviteter linjen har vaeret igennem i
skolearets Igh. 10 minutter
Giv tid til at eleverne kan stille opklarende spgrgsmal, men gem debatten til gruppevise drgftelser.

2. Gruppevis drgftelse af, hvordan arsplanen har fungeret i forhold til de mal laererne har beskrevet for linjen. 20
minutter.
- Hvilke projekter vil | fremhaeve som saerligt vellykkede i forhold til malsaetningen?
- Hvilke projekter bgr i szerlig grad have et eftersyn eller helt slgjfes?
- Hvad er det der skal forbedres?
- Hvordan har | oplevet kontinuiteten, sammenhangen, mellem projekterne?

3. Grupperne fremlaegger deres behandling af arsplanen. Laererne kan spgrge opklarende, men har primaert til
opgave at notere sig tilbagemeldingerne. 15 minutter



Det vi kan
- Hvordan bliver linjearet endnu skarpere - gruppedebat? 20 min
- Hvad kunne man ggre?
- Hvorfor er det en god ide?
- Hvordan kunne man ggre det?

Feedback i plenum — 10 min



Kvantitative data

Leeringsmal samlet

Laeringskompetence

Leeringskompetence beskriver dine evner til at lzere nyt og din bevidsthed om hvordan du bedst lzrer.

1. Hvordan vurderer du udviklingen af din leeringskompetence?
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Tekst Navn
1 Jeg har lyst til at leere nyt.
2 Jeg er udholdende og koncentreret.
3 Jeg saetter mal for, hvad jeg vil lere.
4 Jeg er opmaerksom pa, hvordan jeg leerer bedst, hvad der motiverer mig.
5 Jeg er aben for at lzere pa nye mader.
6 Jeg tager ansvar for min egen leering.
7 Jeg bruger det, jeg lzerer i undervisningen i andre sammenhaenge.
Spergsmal N Gennemshit Standardafvigelse Media
n
Selvevaluering 2023, Hvordan vurderer du udviklingen af din 10 3,44 0,84 4,00
leeringskompetence? 4
Selvevaluering 2022, Hvordan vurderer du udviklingen af din 11 3,29 0,94 3,00
leeringskompetence? 9
Selvevaluering 2021, Hvordan vurderer du udviklingen af din 13 3,36 0,88 3,00
leeringskompetence? 4
Selvevaluering 2020, Hvordan vurderer du udviklingen af din 10 3,50 0,82 4,00
leeringskompetence? 2

Powered by www.questback.com



Faglig kompetence

Faglig kompetence beskriver din faglige (skolefag) og linjefaglige (eks.Performance) viden og dine evner til at anvende denne viden i virkeligheden

2. Hvordan vurderer du udviklingen af din faglige kompetence?
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Tekst Navn
1 Jeg har en tilfredsstillende faglig viden inden for mit linjefag.
2 Jeg har tilfredsstillende faglige faerdigheder indenfor mit linjefag
3 Jeg kan arbejde pa tveers af traditionelle faggraenser.
4 Jeg kan anvende min viden og faerdigheder til at Igse problemstillinger.
5 Min faglige viden giver mig et indblik i verden omkring mig.
6 Jeg bruger min faglige viden og feerdigheder til at treeffe valg i hverdagen.
7 Jeg fgler mig faglig rustet til min videre uddannelse
Spgrgsmal N Gennemsnit Standardafvigelse Media
n
Selvevaluering 2023, Hvordan vurderer du udviklingen af din faglige 10 3,65 0,88 4,00
kompetence? 4
Selvevaluering 2022, Hvordan vurderer du udviklingen af din faglige 11 3,50 0,86 4,00
kompetence? 9
Selvevaluering 2021, Hvordan vurderer du udviklingen af din faglige 13 3,59 0,85 4,00
kompetence? 4
Selvevaluering 2020, Hvordan vurderer du udviklingen af din faglige 10 3,70 0,75 4,00
kompetence? 2

Powered by www.questback.com



Samarbejdskompetence

Samarbejdskompetence beskriver din indsigt i dine styrker og udfordringer i at samarbejde og din evne til at anvende denne indsigt i relevante
sammenhaenge.

3. Hvordan vurderer du udviklingen af din samarbejdskompetence?
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Tekst Navn
1 Jeg bidrager til, at alle i samarbejdet fgler sig godt tilpas.
2 Jeg lytter til andre mennesker.
3 Jeg hjzelper med at Igse konflikter.
4 Jeg kan bede om og give hjzlp.
5 Jeg kan satte mig i andres sted, og forsta hvordan de har det.
6 Jeg tager ansvar, sa feelles opgaver bliver Igst.
7 Jeg kan lide at arbejde sammen med andre.
Spergsmal N Gennemsnit Standardafvigelse Media
n
Selvevaluering 2023, Hvordan vurderer du udviklingen af din 10 3,80 0,72 4,00
samarbejdskompetence? 4
Selvevaluering 2022, Hvordan vurderer du udviklingen af din 11 3,61 0,76 4,00
samarbejdskompetence? 9
Selvevaluering 2021, Hvordan vurderer du udviklingen af din 13 3,66 0,72 4,00
samarbejdskompetence? 4
Selvevaluering 2020, Hvordan vurderer du udviklingen af din 10 3,71 0,74 4,00
samarbejdskompetence? 2

Powered by www.questback.com



Formidlingskompetence

Formidlingskompetence beskriver dine evner til at kommunikere hensigtsmaessigt i forhold til det der skal formidles, malgruppen og den

sammenhang kommunikationen indgar i.

4. Hvordan vurderer du udviklingen af dine formidlingskompetencer?
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Tekst Navn
1 Jeg har det godt med at kommunikerer med andre.
2 Jeg opnar det jeg vil, med min kommunikation med andre.
3 Jeg udtrykker mig klart og tydeligt, nar jeg taler med andre.
4 Jeg udtrykker mig klart og tydeligt, nar jeg skriver til andre.
5} Jeg er opmaerksom pa at veelge en passende kommunikationsform i forhold til situationen.
6 Jeg udtrykker gerne min mening i stgrre forsamlinger (eks. klassen, Ygdrassil e.lign.)
7 Jeg er opmaerksom pa mit kropssprog.
Sporgsmal N Gennemshnit Standardafvigelse Media
n
Selvevaluering 2023, Hvordan vurderer du udviklingen af dine 10 3,56 0,79 4,00
formidlingskompetencer? 4
Selvevaluering 2022, Hvordan vurderer du udviklingen af dine 11 3,52 0,79 4,00
formidlingskompetencer? 9
Selvevaluering 2021, Hvordan vurderer du udviklingen af dine 13 3,53 0,82 4,00
formidlingskompetencer? 4
Selvevaluering 2020, Hvordan vurderer du udviklingen af dine 10 3,59 0,84 4,00
formidlingskompetencer? 2

Powered by www.questback.com



Handlekompetence

Handlekompetence beskriver dine evner til at handle pa baggrund af en relevant analyse af dine muligheder. Det beskriver din indsigt i dine
muligheder for, at gve indflydelse pa dit eget liv og pa dine omgivelser lokalt, nationalt og globalt.

5. Hvordan vurderer du udviklingen af dine handlekompetencer?
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Tekst Navn
1 Jeg tager initiativ til at Ipse udfordringer.
2 Jeg fgrer gerne an, nar det skal handles.
3 Jeg kan planlaegge mit arbejde for at na mine mal.
4 Jeg kan overskue komplekse opgaver.
5 Jeg laver hellere en fejl end ikke at lave noget.
6 Jeg kan motivere mig selv.
7 Jeg vurderer kritisk min egen indsats.
Spgrgsmal N Gennemsnit Standardafvigelse Media
n
Selvevaluering 2023, Hvordan vurderer du udviklingen af dine 10 3,52 0,79 4,00
handlekompetencer? 4
Selvevaluering 2022, Hvordan vurderer du udviklingen af dine 11 3,24 0,90 3,00
handlekompetencer? 9
Selvevaluering 2021, Hvordan vurderer du udviklingen af dine 13 3,38 0,82 3,00
handlekompetencer? 4
Selvevaluering 2020, Hvordan vurderer du udviklingen af dine 10 3,41 0,83 3,00
handlekompetencer? 2

Powered by www.questback.com



Kreativ kompetence

Kreativ kompetence handler bl.a. om at kunne bruge sin viden pa nye mader, at kunne arbejde pa tveers af fag, skabe nye ideer og Igsninger som
har veaerdi for andre, samt taenke ud af boksen, at teenke det utaenkelige.

6. Hvordan vurderer du udviklingen af dine kreative kompetencer?
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Tekst Navn
1 Jeg kan bruge faglig viden tvaerfagligt i projekter.
2 Jeg kan finde nye veje nar jeg mgder forhindringer.
3 Jeg kan omsaette ideer til handling.
4 Jeg kan arbejde videre pa andres ideer.
5 Jeg ser muligheder frem for begraensninger.
6 Jeg er nysgerrig efter andres mader at forsta ting.
7 Jeg kan bruge gamle ting pa nye mader.
Spergsmal N Gennemsnit Standardafvigelse Media
n
Selvevaluering 2023, Hvordan vurderer du udviklingen af dine kreative 10 3,69 0,69 4,00
kompetencer? 4
Selvevaluering 2022, Hvordan vurderer du udviklingen af dine kreative 11 3,50 0,80 4,00
kompetencer? 9
Selvevaluering 2021, Hvordan vurderer du udviklingen af dine kreative 13 3,58 0,74 4,00
kompetencer? 4
Selvevaluering 2020, Hvordan vurderer du udviklingen af dine kreative 10 3,70 0,71 4,00
kompetencer? 2

Powered by www.questback.com



Generelt udbytte af linjeundervisningen
7. Hvordan oplever du generelt dit udbytte af undervisningen pa linjen?
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Tekst Navn
1 Meget utilfreds
2 Utilfreds
3 Ved ikke
4 Tilfreds
3 Meget tilfreds
Spergsmal

Selvevaluering 2023, Hvordan oplever du generelt dit udbytte af
undervisningen pa linjen?
Selvevaluering 2022, Hvordan oplever du generelt dit udbytte af
undervisningen pa linjen?
Selvevaluering 2021, Hvordan oplever du generelt dit udbytte af
undervisningen pa linjen?
Selvevaluering 2020, Hvordan oplever du generelt dit udbytte af
undervisningen pa linjen?

Meget

utilfreds

Selvevaluering 2023, Hvordan oplever du generelt dit 1,0%
udbytte af undervisningen pa linjen?

Selvevaluering 2022, Hvordan oplever du generelt dit 4,2%
udbytte af undervisningen pa linjen?

Selvevaluering 2021, Hvordan oplever du generelt dit 0,7%

udbytte af undervisningen pa linjen?
Selvevaluering 2020, Hvordan oplever du generelt dit 1,0%
udbytte af undervisningen pa linjen?
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Kvalitative data

Linjevis konklusion pa leeringsmalene og undervisningen samlet:

Adventure:

Leeringsmal samlet:

Dette skolear har givet starre mulighed for at udfolde linjefagligheden (herunder dagsture) fordi
matematikundervisnignen ikke har veeret bundet til 10. klasses pensum pa samme made som de forrige ar. Maske har
dette en betydning for de positive scorer ifht. (linje)faglig- og samarbejdskompetence.

Safremt denne tolkning er gangbar, ansker vi at fortseette fokus pa linjefagligheden.

Derudover ser vi mulige paralleller mellem gode scoringer inden for lzeringskompetence og afgangsprojektet. Dette
betyder at det er vigtigt at bibeholde afgangsprojektets fokus pa elevernes egne laeringsudbytter.

Den generelt lave score ifht. udholdenhed og koncentration peger i retning af, at der i planleenging af undervisning bar
veaere en opmeerksomhed pa nedsat udholdenhed og koncentration.

Linjeundervisningen samlet:

Eleverne giver udtryk for, at:

ferstehjeelp kan tilfajes som en del af indholdet

gnske flere dagsture

gnske fiskeri som en del af vandaktivitet

gnske flere adrenalin- og konkurrencepraegede aktiviteter (gokart og paintball)

det var dejligt nar leererne planlagde mad (og at et starre budget havde gjort det sjovere som elev at planlaegge
mad)

bike’'n’run kunne erstattes af andet (evt. fiskeri)

uenighed om snitning/syning skal vaek fra indholdet

Enighed i elevflokken om, at de har fglt linjeundervisnignen udbytterig.

Det kan ud fra elevernes udsagn om egen leering konkluderes, at de tekniske feerdigheder betyder rigtig meget. Fa
naevner ogsa at have rykket mentale greenser og en enkelt naevner teoretisk leeringsudbytte itht. kroppens funktioner.




Art:

Leeringsmal samlet:

Nar vi evaluere deres formidlingskompetencer, kunne man maske ogsa ligge veegt pa at evaluerede deres evne til at
formidle sig kreativt. De blev faktisk utrolig gode til at formidle deres tanker omkring deres veerker. Sa tror igen det er en
gammel “selv” fortaelling om at de er de stille og ikke bryder sig om at stille sig frem. Vi skal ogsa her lzere dem at det er
tryg at blive mere synlig.

Vi vil ogsa gerne veere bedre til at pakke de her lzeringmal mere ud for dem, noget af det vi skore lidt lavt pa, ser vi at de
rent faktisk gar og kan ret godt i afgangsprojektet. Vi kunne godt teenke os at vi evaluerede efter afgangsprojektet. Da
bade eleverne og vi lzerer, er et helt andet sted praktisk og mentalt lige der. Maske er det seerligt pa Art, da de var helt
opslugt af deres kreative udfoldelser. Og en del valgte at besvare bade hurtigt, overfladisk eller slet ikke. Og maske
ogsa gerne il jul.

Tydelig gare fagligheden i projekt arbejdet

Linjeundervisningen samlet:

Farste linjeuge: Fed uge, leerte rigtig meget. Fedt at fa lavet et godt produkt. Lidt ensomt med sa meget selvstaendigt
arbejde.

Grafik: Fed uge, godt produkt, fedt med nye teknikker

TURE: Flere museumsbesgag, flere ture i Igbet af aret

Grupper: Godt med blandede grupper, som leererne har lavet.

Ornamentik, vikinge portal: Lidt underligt, brugte meget lang tid pa det.

Plaske maling.... Lidt underligt, brugte meget tid pa det.

Store Stencils pa skaterbanen: Fedt, sjovt at lave, nogen ville gerne have mere indflydelse pa motiver
Fernisering: flere ferniseringer...

Performance Ugen: Fed uge, godt at arbejde med anden linje.

Maleri: brugte kun lidt tid til maleri. Mere maleri! Vi bruge for lidt tid il det.

Maleri. evt kombi med foto: Monokrom med olie evt. male pa fotokopier med acryl.

Fotouge: Fedt at arbejde med, fedt at udstille pa museum. Det ville veere fedt at udstille det pa skolen ogsa.
Lidt ufedt at ophaengningen virkede sa tilfeeldigt, tydelighed om det!

Store vaegmalerier: Ok at prikke folk pa ryggen ... Fedt at vaere med til,

Mere plads til alle i forskellige projekter

Geesteleerer: Fedt.... Banksy-tur: Fedt...

Engelsk: -mere undervisning i engelsk, Godt at skille tingene en gang imellem

Dansk / Engelsk: Medskabende, arbejde kreativt med tingene: Fedt

Fedt at det er pravefrit... Fedt at fokusere pa det kreative.

Mere differentiering.

Berlin:Turen var lidt for kort, super fed tur. Godt tidspunkt, Meget tid pa transport.

Street Art, selvstaendigt arbejde, fotografere selv...

Grafisk facilitering: la ret sent, bedre i starten af aret.

IBO: Nederen!

Afgangsprojekt: Fedt at man selv kan bestemme. 3 uger, det passer ikke! For lidt tid.

Verdensmal, mere selvbestemmelse!

Intro: Lidt hardt i Arhus, meget at forholde sig til. Godt program.

Godt med blandede vaerelser pa turen til Arhus

Godt med blandede grupper




Explorer

Leeringsmal samlet:

Vi skal vaere bedre til at tydeliggere leeringsmalene bade i fagundervisning og seerligt i linjeugerne

| forhold til linjefag skal vi veere tydeligere mht. forventningsafstemning

Vi vil arbejde med at skabe en tryg arbejdskultur og med at eleverne turde seette sig selv pa spil i klassen.
Der skal indarbejdes flere preesentationer sa de kan gve den form for forberedelse og udferelse kvalitativt.

Der skal mere fokus pa at koble teori og kreativitet i projekterne og i hverdagen, sa det bliver nemmere at arbejde
flydende med de to komponenter.

Linjeundervisningen samlet:



Global:

Laringsmal samlet:

Laeringskompetence: Mere metarefleksion over, hvordan man arbejder godt i en gruppe- og projektorienteret proces.
Mere specifik evaluering af, hvad det kraever at strukturere en proces og at identificere individuelle styrker og svagheder
og disses betydninger for samspillet i en gruppe.

Mere individuel stilladsering og mindre komplekse opgaver.

Vi skal skabe et kollektivt teoretisk udgangspunkt. ‘Global basics’.

Faglig kompetence: Flere sma, konkrete, individuelle skriveopgaver, der afsluttes samme dag.

Nogle gange skal vi seenke niveauet og give mindre komplekse opgaver.

Mere lzesning.

Samarbejdskompetence: Vi skal fokusere pa at evaluere Igbende i en proces. Mere specifik evaluering af, hvad det
kraever at strukturere en proces og at identificere individuelle styrker og svagheder og disses betydninger for samspillet i
en gruppe.

Vi vil bruge sidste lektion i hvert projekt pa at evaluere bade fagligt og socialt. Flere feelles brain breaks.

Mere styring under processerne, iseer i begyndelsen.

Formidlingskompetence: Mere fokus pa mundtlig og skriftlig kommunikation i den daglige undervisning.
Handlekompetence: Vi skal arbejde mere pa, at eleverne motiverer sig selv ved at stilladsere denne kompetence, sa
de bliver sat fri til selvstaendigt arbejde pa en blidere made i lgbet af aret.

Kreativ kompetence: Vi skal arbejde med nysgerrigheden efter andres synspunkter, fx med bedre blanding af grupper.
Hvis det mislykkes, skal vi blive bedre til at evaluere hvorfor og maske fa nogle paedagogiske rad fra andre kolleger.

Linjeundervisningen samlet:

Mere partipolitik?

Bade og, det er det vi har arbejdet med i samfundsfag i folkeskolen, sa risiko for gentagelse.

@konomisk politik kunne veere godt at dykke mere ned i.

Jeg savner flere debatter pa linjen, sa vi spejler synspunkter hos hinanden.

Gruppedebat fungerer bedre end paneldebat.

Vi har dog meget den samme holdning, sa godt at spejle vores holdninger i partiers standpunkter. Godt at @ve sig i at
forsvare synspunkter som ikke ngdvendigvis ikke er vores egen.

Vi har ikke haft sa meget undervisning i den traditionelle forstand. Mere gruppearbejde, hvilket for nogle ogsa fungerer
bedst. Ok, at tavleundervisning ikke fylder sa meget.

Regenerativ gkonomi kunne veere et godt tema.

Gerne mere om UN og de globale problemstillinger i de temaer vi arbejder med.

Vi kunne godt arbejde mere med at finde sin egen stemme i den politiske debat. Blive kleedt pa til at turde vaere uenig,
finde trygheden i at udtrykke sine holdninger.

Debat er en god made at evaluere pa.




Media

Leeringsmal samlet:

Vi ligger gennemsnitligt

Linjeundervisningen samlet:



Performance:

Leeringsmal samlet:

Samlet set kan vi se, at vi skal fortseette arbejdet inden for samarbejds-, formidlings-, handle- og kreativ kompetence, da
det tilsyneladende er kompetencer, som ligger abenlyst i vores linjeundervisning. Dette ar har eleverne ogsa udtrykt at
veere blevet kleedt bedre pa inden for den faglige kompetence og lzeringskompetencen.

Vi skal arbejde mere tydeligt pa malet om, at eleverne kan arbejde mere koncentreret og udholdende. Vi skal arbejde
mere pa, at eleverne kan anvende deres viden og feerdigheder til at lzse problemer i hverdagen.

Det kunne fx veere gennem mere forumteater, paneldebatter eller cases fra hverdagen pa scenen.

Til naeste ar vil vi som supplement til vores detaljerede arsplan ydermere udarbejde et emnebaseret arshjul, som vil
kunne sikre os et starre overblik i hinandens arbejde. Dette vil ogsa sikre os, at vi kommer igennem alle de fag-faglige
og linjefaglige emner, som vi seetter os som mal og samtidig vil vi plotte nyhedsbreve og elevopdateringer il foreeldre
ind.

Linjeundervisningen samlet:

-At dansk og engelsk er integreret i linjeundervisningen giver rigtig god mening, og er en af grundene til, at flere har
valgt netop Flakke.

-Alle elever har fglt, at de kunne deltage og er blevet udfordret pa det niveau de hver iseer befandt sig.

-Vi skal fortszette med at kalde det performance, da eleverne har meldt positivt tilbage pa seerligt den fysiske tilgang,
men ogsa de mange forskellige tilgange, metoder og genrer, vi introducerer dem for i Igbet af aret.

-Positive tilbagemeldinger pa at samarbejde med en af de andre linjer.

-Godt at arbejde med devising og fysisk teater, da det udvider elevernes horisont, hurtigt leerer dem basisting om
kroppens sprog og udtryk, giver dem mulighed for medindflydelse og giver dem mulighed for selv at definere deres
‘rolle” og rollens starrelse i forestillingen.

-Eleverne giver udtryk for, at vi dyrker det trygge og tillidsfulde arbejdsmiljg pa holdet, og naevner mange ting fra arets
lgb, som de har leert meget af.

-Vi kan med fordel koble endnu mere dansk- og engelskviden pa performanceundervisningen.

-Eleverne ngd arbejdet med impro, Mal, Modstand, POV og hemmelighed. Dette kan vi sagtens lave mere af i Igbet af
aret.

-Vi har haft en tendens til at bruge Kontakitiden sammen som helt hold til fx visning af gvelser. Vi ber i falge eleverne
opprioritere det rene samveer i enten kontaktgruppen eller pa hele holdet.

Der udtrykkes generelt stor tilfredshed med den brede vifte af metoder, @velser, genrer og projekter, som vi praesenterer
dem for i lgbet af aret.
-Masketeater, improteater og koreograferet dans naevnes som noget, der kunne udvides yderligere.




Science:

Leeringsmal samlet:

Kunne veere interessant at se pa science for de seneste 4 ar - da der er lidt mange variable i de opstillede sgjler, der
gar det sveert at tolke ud fra.

Generelt set er vi lidt skuffede over hvor fa elever der har svaret pa spargeskemaet - trods orientering til de elever,
der har vaeret hjemme eller andet.

Derfor er der herfra fortsat opbakning til man ser pa evalueringsform og placering naeste ar. Og dette kunne
selvfglgelig veere relevant, ift. opstillelse af konkret handleplan, der ogsa skulle implementeres med en ny linje
makker.

Handleplans idéer::

e Motivation/koncentration-computere

e Fortsat arbejde med konflikthandtering og veerktgjer fra efterskole bogen

e Muligvis lave mere klassisk matematik - men uden det gar ud over projektarbejdet, Fx. lzegge en ugentlig
time ind om ugen, hvor der er gremaerket matematik.

e Tydeliggare de faglige “gevinster” i projekterne

e Sikre besvarelse af dette spgrgeskema

Linjeundervisningen samlet:

Alt i alt tilfredshed med intentioner og indhold-arsplan
Man ma dog gerne indtaenke flere sociale aktiviteter pa linjen, ligesom man gerne ma genteenke kekkenuge i starten da
man faler sig lidt heegtet af fra start

Farste linjetur optimal ogsa lokalitet-da det handler om at blive rystet sammen var der gode rammer for naerveer.

Ja tak il at fortseette arbejdet med Topse.

Der gnskes generelt mere matematik

Gentaenke linjetur evt. veerelser/aktiviteter eller lign, sa der er flere sammenfald af at kunne veere sammen med hele
klassen “nar skoledagen” er ovre.

Gentaenke UF, seerligt mht leengde og sammenhold i klassen.

Se foregaende punkt.
Overvejelser til linjetur - aktiviteter hvor man kommer teettere pa lokalbefolkningen - (besgg-klasse, deltagelse i kulturelle
arrangementer som koncerter eller lign)




Afsluttende kommentarer pa lzeringsmalene og linjeundervisning:

Ogsa skolearet 2022/23 har vaeret praeget af et usaedvanligt stort frafald pa ca 14%. Vi har generelt oplevet
eleverne mere sarbare og usikre end andre ar. Derfor har holdet ogsa brugt uforholdsvis meget energi pa at
finde sig tilrette i de sociale strukturer og hverdagen pa skolen.

Vi har haft en decideret mobbesag, som har taget meget af vores opmarksomhed gennem vinteren og det
tidlige forar (mere om det under evalueringen af vaerdigrundlaget).

Pa den baggrund er det meget tilfredsstillende, at eleverne alligevel evaluerer udbyttet af undervisningen
mere positivt end i det foregaende ar.

Undervisningen pa linjerne for 10. argang, alle undtagen Explorer, blev i ar afsluttet med Flakkebjerg
Efterskole Afgangsprojekt for alle elever.

Projektet tog afsaet i FNs verdensmal 11: Baeredygtige byer og lokalsamfund.

Prgveformen blev meget velmodtaget af eleverne, som udfoldede teamet kreativt og tvaerfagligt pa de 6
linjer. Det er vores oplevelse at skolens 6 leeringsmal i langt hgjere grad kommer i spil og at elevernes
engagement i prgverne er langt hgjere, end hvad vi tidligere har kunnet opna med Folkeskolens 10.
klasseprgver.

Der skal stadig udvikles pa den formative evaluering i projektet og afgangsprojektet skal taenkes sammen med
den samlede selvevaluering af skolearet.



Vaerdigrundlaget

Individ og faellesskab

Pa Flakkebjerg Efterskole vaegter vi individets forstdelse af sig som en del af et feellesskab og at den enkelte er med til at udvikle og udvikles af

faellesskabet.

Feellesskabet bygger pa ligevaerd, social forstaelse, medansvar og danner rammen om den enkeltes alsidige personlige udvikling, laering og

identitetsdannelse.

1. I hvor hgj grad synes du, at Flakkebjerg Efterskole lever op til sine vaerdier om individ og feellesskab? 1 er

slet ikke og 10 er i hgjeste grad

Sdvevaluering 2023, | hvor hej grad
synes du, at Flakkebjerg Efterskde lever
op til sinevaardier om individ oz
feellesskab? 1 erslet ikke og 10 eri
hejestegrad

Sdvevaluering 2022, | hvor hgj grad
synes cu, at Flakkebjerg Efterskde lever
op til sineveerdier om individ oz
fadllesskab? 1 erslet ikke oz 10 eri
hgjestegrad

Sdvevaluering 2021, | hvor hej grad
synes du, at Flakkebjerg Efterskde lever
op til sinevaardier om individ oz
faellesskab? 1 erslet ikke og 10 eri
hgjestegrad

Sdvevaluering 2020, | hvor hej grad
synes cu, at Flakkebjerg Efterskde lever
op til sinevaerdier o individ oz
fadllesskab? 1 erslet ikke oz 10 eri
hgjestegrad
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m5elvevaluering 2023, | hvor hgjgrad synes du, at Flakkebjerg
Efterskdelever optil sinevaerdier om individ o fadlesskak? 1
ersle ikkeog 10 erihejestegrad

mSelvevaluering 2022, | hvor hgjgrad synes du, at Flakkebjerg
Efterskdelever optil sinevardier om individ og fadlesskab? 1
ersletikkeogl0erihgjestegrad

mSelvevaluering 2021, | hvor hgjgrad synes du, at Flakkebjerg
Efterskdelever optil sinevardier om individ oz fadllesskab? 1

erslgtikkeogl0erihgjestegrad

m5elvevaluering 2020, | hvor hejgrad synes du, at Flakkebjerg
Efterskdelever optil sinevardier om individ oz fadllesskab? 1
ersle ikkeog 10 erihejestegrad
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Databehandling:

En smule bedre resultat end aret fgr, men ikke imponerende
Tendenser ud fra kommentarerne:

3 tendenser i evalueringen, vi skal tage hgjde for (Individ og feellesskab)
1. Mangel pa medansvar
a. Folk, der pjeekker fra tjanser og ikke tager “deres del” af det feelles ansvar
b. Nogle papeger at der er for meget straf, andre synes der er for lidt
c. Kig mere pa hvad grundene er for at folk ikke kommer
d. Manglende opbakning fra hinanden (ifm. fx mobbesagen)

2. Fellesskab vs Grupperinger vs Individ
a. Der bliver bade sagt at der var mangel pa det store feellesskab, men der var lige sa mange, der synes at
det store feellesskab var der
b. Mange grupperinger mange steder
c. Der opstar en hierarki, hvilket etablerer en utryghed blandt elever
d. Rigtig meget fokus pa feellesskab i starten og i slut, men ikke i midten

3. Medarbejdernes rolle
a. Hvor var antimobbestrategi (den er der nu)
b. Hvordan skaber de voksne et trygt rum med noget struktur (hvor man ikke skal veere bange for at der
bliver buhet af en til en feellessamling)
c. Konsekvens i regler og rammer
d. Godt med mange feellesaktiviteter, ikke mindre af det

4. Fellesskab, ryk teettere pa elevernes feellesskab og veer opmaerksom pa hvad der foregar, - flere aktiviteter / sang,
grib ind ved darlig opfarsel, Iyt til elever og ikke at veere demmende, undga forskelsbehandling mellem ken.

5. For meget fokus pa omtale og ry pa bekostning af at have fokus pa trivslen pa skolen.
Arbejde pa steerkere relation mellem elever, leerere, ledelse og bestyrelse. Fx. bliver det naevnt noget om at vi skal
veere bedre til at hilse pa hinanden. Sa de fgler sig set.

Handleplan:
Vi udvikler pa den ritualiserede hverdag:

- strammere struktur om vores maltider, sa ogsa aftensmaden nu afvikles samlet og med faste pladser

for alle elever

- Indfgrsel af vaerelsestid, en stund uden FOMO og ro pa skolen efter aftensmaltidet
Vi prioriterer ledelsens tilstedeveerelse, sa afdelingsleder, viceforstander og forstander hver har en aften fra kI
16-19, hvor de bakker op om aktiviteter og tilsyn.
Vi laver en whistleblowerordning, hvor elever kan indberette oplevet kraenkende adfaerd til skolens ledelse.
Vi systematiserer vores reaktion pa fraveer og natterend, sa foraeldrene involveres tidligere.
Vi iveerksaetter kvartalsvise trivselsundersggelser for at kunne szette tidligere ind overfor bl.a. mobning.
Vi har i foraret lavet en antimobbestrategi i samarbejde med eleverne. Den skal vi nu fglge og folde ud med
den nye argang.



Skole og samfund

Pa Flakkebjerg Efterskole vaegter vi aktiv deltagelse i et demokratisk samfund gennem kritisk stillingtagen og handling - i et lokalt og internationalt
perspektiv.
Samspillet mellem skolen og samfundet er vaesentligt for skolens stadige udvikling.

3. | hvor hgj grad synes du, at Flakkebjerg Efterskole lever op til sine vaerdier om skole og samfund? 1 er slet
ikke og 10 er i hgjeste grad

Sevevaluering 2023 | hvor hgj grad
synes du, at Flakkebjerg Efterskole lever
op til sine vaerdier om skole oz sarmfund?
1 er slet ikkeog 10 er i hgjeste grad (M =

104

Selvevaluering 2022 | hvor hej grad
synes du, at Flakkebjers Efterskole lever
op il sine vaerdier om skole oz sarrfund?
lerslet ikkeog 10er i hgjestegrad (N =

119)

mSevevaluering 2023, hvor hejgradsynes du, at Flakkebjerg
Efterskole lever optil sine vaerdier om skole og samfund? 1 er
slet ikkeog 10 er i hpjestegrad (N = 104)

wSevevaluering 2022, hvor hejgradsynes du, at Flakkebjerg
Efterskole lever optil sine veerdier om skole oz samfund? 1 er
slet ikkeog 10 er i hpjestegrad (N = 119)

m5dvevaluering 2021, | hwor hgjeradsynes du, at Flakkebjer
Efterskole lever optil sine veerdier om skole oz samfund? 1 er

let ikk 10 er i hgjest diN=1#
Sevevaluering 2021, | hvor hej grad slet ikkeog 10 er i hgjestegrad !

synes du, at Flakkebjerg Efterskole lever

op til sine vaerdier om skole oz sarmfund?

1 er slet ikkeog 10 er i hgjeste grad (M =
13)

m5dvevaluering 2020, | hwor hgjgradsynes du, at Flakkebjen
Efterskole lever optil sine vaerdier om skole og samfund? 1 er
slet ikkeog 10 er i hpjestegrad (N = 102)

Selvevaluering 2020, | hvor hej grad
synes du, at Flakkebjers Efterskole lever
op il sine vaerdier om skole oz sarrfund?
lerslet ikkeog 10eri hgjestegrad (N =

102)

L=
=
8}
w
s
w
=3
~
o
o

10

Gennemsnit

Powered by www.questback.com



Databehandling:

En lille stigning, men et hgjere niveau.

Tendenser ud fra kommentarerne:

Demokratisk Dannelse er vaek naeste ar? Eleverne har evalueret det positivt og er generelt glade for at have faet politik
klemt ind i deres hverdag pa mange leder og kanter. Enkelte elever synes ikke det har veeret repraesenteret pa deres linje
0g savner det

Vi skal holde fast i: Morgensamlinger med nyheder, FE-ting, DD-dage og Kulturarrangementer. Ogsa
Beeredygtighedsfagene og gatneriet ngevnes som noget, der har positiv indvirkning. Vi skal fortsat bakke op om elevernes
initiativer til fx demoer.

Handleplan:

Vi vil fortsat udvikle pa vores feellestime, FE-ting og baeredygtighedsfag, som alle er blevet evalueret positivt.
Demokratisk Dannelsesdagene er blevet skaret vaek for at skabe en mere sammenhangende hverdag i
normalugerne, sa det er vigtigt, at disse teamer tages op til debatter i fritiden og i de 3 nye temauger: Dream
City og de to hgjskoleuger.



Natur og kultur

Pa Flakkebjerg Efterskole vaegter vi baeredygtighed og forstdelse for samspillet mellem menneske og natur.
Vi vaegter bevidsthed om egen kultur og dens udtryk samt indsigt i og forstaelse for andres kulturelle baggrund.

5. I hvor hgj grad synes du, at Flakkebjerg Efterskole lever op til sine vaerdier om natur og kultur? 1 er slet
ikke og 10 er i hgjeste grad

Selvevaluering 2023, | hvor hej grad
synes dd, at Flakkebjerz Efterskole lever
op til sinevaerdier om natur og kultur? 1

er slet ikke oz 10er i hgjestegrad (N =
104)

Selvevaluering 2022, | hvor hej grad
synes du, at Flakkebjerg Efterskole lever
op til sinevaerdier omnatur o kultur? 1

er slet ikkeog 10 er i hgjestegrad (N =
113)

mSelvevaluering 2023, | hvor he grad synesdu, at Flakkebjerm
Efterskolelever optil sinevardieromnatur ogkultur? ler sla
ikke og 10 eri hejestegrad (N = 104)

w5elvevaluering 2022, 1 hvor he grad synesdu, at Flakkebjerg
Efterskolelever optil sinevardieromnatur ogkultur? Lerslet

- i

- ?Ill
ikke og 10 eri hegjestegrad (N =115)
mSelvevaluering 2021, 1 hvor he gr ad synesdu, at Flakkebjerg
Efterskolelever optil sinevardieromnatur ogkultur? Lerslet
ikk 10 er i hpjest diN=134

Selvevaluering 2021, | hvor hej grad Ikke g 10 er | hgjeste grad | :I

synes dl, at Flakkebjerg Efterskole lever mSelvevaluering 2020, | hvor hg grad synesdu, at Flakkebjer

op il sinevaerdier om natur og kultur? 1 7.60

er slet ikke oz 10er i hgjestegrad (N =

134}
- 180

Efterskolelever optil sinevardieromnatur ogkultur? ler sle
ikke og 10 er i hejestegrad (N = 102)

Selvevaluering 2020, | hvor hgj grad
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Databehandling:

Dette vaerdisaet har Igftet sig igen og har det det hgjeste niveau af de tre vaerdiszet.
Tendenser ud fra kommentarerne:

1. Affaldssortering, fedt at vilien var der, men omsaetning...

2. Beeredygtighedsfag fik meget positiv feedback og gav god mening i sammenspillet mellem skole, elever og natur /
baeredygtighedsambitioner

Kulturudvalg/arrangementer far ros under kultur/natur.
3. Mere kultur?, mere fokus pa egen kultur - efterskolekultur, refleksion over egen kultur.

Handleplan:

Vi udvikler til stadighed pa vores kgkken/gartner afdeling, som i 2023 bliver beriget med et udekgkken og en
vaskeplads i gartneriet.

Vi etablerer ogsa en shelterplads, som kan rumme en hel klasse og en balhytte, som kan danne rammen om
mange friluftsaktiviteter og naturoplevelser.

Baeredygtighedsfaget udvikles der videre pa og vi afholder i september en temadag med Organic Food
Fighters.

Ift efterskolekulturen har vi redegjort for en del forandringer under afsnittet individ/feellesskab. Desuden vil vi
med arrangementer og foredrag saette fokus pa normer og sprog i ungdomskulturen.



Foraeldretilfredshedsundersggelsen

Evalueringens design

Formal:

Foraeldretilfredshedsundersggelsen har til formal at undersgge foreeldrenes tilfredshed med
efterskoleopholdet med fokus pa

- kontaktleererordningen,

- kommunikation fra skolen

- udbyttet af undervisningen,

- barnets hele menneskelige udvikling gennem efterskoleopholdet,

Endelig vil vi bede foreeldrene om at rate en samlet tilfredshedsvurdering.

Seerligt med hensyn til spgrgsmalet om tilfredshed med udbyttet af undervisningen er det interessant at
kunne sammenligne elevernes vurdering med foraeldrenes. | forhold til foreeldrenes besvarelse ma tolkningen
af data tage hgjde for at der i sagens natur er tale om 2. hands oplevelser.

Metode:

Der gives ogsa mulighed i skrift at give yderligere kommentarer til evalueringsspgrgsmalene. Det giver et ret

omfattende materiale som bade ggr behandlingen af data ganske kompleks men ogsa nuanceret. De skriftlige
svar er ikke medtaget i rapporten da de indeholder personfglsomme oplysninger.

Deltagelse:
Undersggelsen er gennemfgrt som et netbaseret spgrgeskema i veerktgjet Questback Essentials. Samtlige

foraeldre med adgang til Viggo er blevet inviteret. Vi har modtaget 132 besvarelser. Det er en meget mere
tilfredsstillende deltagelse end sidste ar.



Data

Kontaktleerere er den naermeste voksen for eleven og i kontakten med hjemmet under skolearet.

1. Hvor tilfreds er du med nedenstaende, hvor 1 er laveste og 10 er hgjeste grad af tilfredshed?
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Vi vil ogsa gerne spgrge ind til din tilfredshed med skole-hjemsarbejdet generelt.

2. Hvor tilfreds er du med nedenstaende, hvor 1 er laveste og 10 er hgjeste grad af tilfredshed?
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Undervisningen pa linjerne fylder szerligt meget i skolens undervisningstilbud.

3. Hvor tilfreds er du med nedenstaende, hvor 1 er laveste og 10 er hgjeste grad af tilfredshed?
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Her vil vi gerne bede dig om at vurdere dit barns udbytte af sit efterskolear i sin helhed.

4. Hvor tilfreds er du med nedenstaende, hvor 1 er laveste og 10 er hgjeste grad af tilfredshed?
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5. Hvor tilfreds er du alt i alt med dit barns ophold pa Flakkebjerg Efterskole, hvor 1 er laveste og 10 er hgjeste grad af tilfredshed?
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Kommentarer pa forzeldretilfredshedsundersogelsen

Deltagelsesprocenten i denne undersggelse er med 132 besvarelser meget bedre end aret fgr. Det
er lidt overraskende, da undersggelsen fgrst blev udsendt dagen efter vi sluttede af og dermed
senere end aret fgr, hvor deltagelsen var rekordlav. Det ma veere et udtryk for et stgrre behov for
at give feedback.

Generelt er tilfredsheden en smule lavere pa alle parametre ift 2022, men meget pa linje med
2021.

Seerligt pa det opsummerende afsluttende spgrgsmal performer vi lidt darligere end de foregaende
ar, mens vi far bedre tilbagemelding pa barnets sociale og personlige udvikling.

Ser vi pa de spgrgsmal med den darligste tilbagemelding er det:
e Handtering af regler og rammer
e Tilbagemelding om barnets udvikling ifm linjeundervisningen
e Barnets faglige udvikling

Ift regler og rammer har det vaeret et ekstraordinzert ar med gentagne mobberier og kraenkelser.
Der har veeret ivaerksat en lang raekke initiativer for at imgdekomme disse og det har ogsa fert til
en betydelig forbedring. Men indsatsen kom ifglge en del foraeldre for sent. Det afspejler sig i
evalueringen.

Ledelsen fgler sig overbevist om, at vi i det kommende skolear vil sta langt steerkere ift eventuelle
mobbesager med en velbeskrevet antimobbestrategi, Igbende trivselsundersggelser,
whistleblowerordning m.m.

Ift tilbagemelding om barnets udvikling er det vores vurdering, at det er et umaetteligt punkt og at
der en iboende konflikt mellem efterskolens “et ar veek hjemmefra”-koncept og foraeldrenes behov
for at vide hvordan det gar. Ledelsen vil fglge op pa, om de aftaler der er om foraeldrebreve fra
linjen overholdes.

Ift barnets faglige udvikling, sa er der ogsa her en iboende konflikt imellem bade foraeldre og
elevers fokus pa de personlige og sociale sider af efterskolearet og dog behov for faglig sikkerhed
ift videre gang pa ungdomsuddannelserne. Enkelte foraldre anbefaler at supplere spgrgsmalene
med en vurdering af vigtighed. Det kunne give et mere nuanceret indtryk af dette spgrgsmal.
Ikke desto mindre er det vigtigt, at vi i udviklingen af prgveformer og linjefaglighed ikke mister
blikket for faglighedens betydning. Vores iagtagelser af elevernes engagement og udvikling
indenfor linjefagligheden matcher heller ikke foraeldrenes feedback.

Derudover giver foraeldreundersggelsen ikke anledning til yderligere end at huske at anerkende
medarbejdergruppen for et stort arbejde for elevernes trivsel.



Afrunding

Vi er stadig i gang med at udvikle en ny evalueringsmodel for skolen. Dette arbejde afsluttes
forventeligt i skolearet 23-24.



